附件4

“挑战杯”中国大学生创业计划竞赛校内选拔赛
评审细则
（暂定，以官方文件为主）
[bookmark: _GoBack]创业计划大赛要求参赛者组成优势互补的竞赛小组，提出一个具有市场前景的产品、服务，围绕这一产品、服务完成一份完整、具体、深入、可行的创业计划书。
创业计划基于具体的产品、服务，着眼于特定的市场、竞争、营销、运作、管理、财务等策略方案，描述公司的创业机会，阐述把握这一机会创立公司的过程并说明所需资源。
一、社会价值（25分）
1.项目结合社会实践、社会观察，履行社会责任的做法与成效；
2.在科技创新、乡村振兴、社会民生、生态环保、交流合作等方面的社会贡献度；
3.未来在持续吸纳、带动就业的能力等。
二、实践过程（25分）
1.项目通过深入社会、行业、实验场所、实训基地，开展调查研究、试点运营、试验论证，获得实践成果；
2.项目成果对于了解社会现状、掌握第一手资料、解决社会问题等具有参考价值。
三、创新意义（25分）
1.项目在科学技术、社会服务形式、商业模式、管理运营、应用场景等方面的创新程度；
2.创新成果对于赋能传统产业、解决社会问题，助力形成新产业、新业态、新模式有积极意义。
四、发展前景（15分）
1.项目在商业模式、营销策略、财务管理、发展战略等方面设计完整、合理、可行；
2.目标定位、市场分析清晰、有前瞻性；
3.盈利能力推导过程合理，能够实现可持续发展、前景乐观。
五、团队协作（10 分）
1.团队成员了解社会现状、关注社会民生，具备一定解决社会问题的能力和水平；
2.团队成员的专业背景、创业意识、创业素质、价值观念与项目需求相匹配；
3.团队组织架构与分工合理，凝聚力、执行力、竞争力强。






